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началО весны – началО 
вОзрОждения 
в прирОде. к ней 
Обращаются взгляды. 
с ней связываются мысли 
и действия. ХОчется 
к речке, на пОле, в лес. 
нО там все не так гладкО. 
именнО веснОй 
начинаются Ограничения, 
а тО и запреты. пОтОму 
чтО началО весны 
связанО сО стиХийными, 
а тО и ХОзяйственными 
непОладками. тОчней – 
безХОзяйственными.

- Так ли это?   
с этим вопросом я обратился 

к исполняющему обязанности 
лесничего ольгинского филиа-
ла краевого государственного 
казённого учреждения «При-
морское лесничество» русла-
ну александровичу денисову. 
кому еще, как не ему знать, что 
в это время творится на лоне 
природы. 

- Приход весны – радость. но 
эта радость сопряжена с тре-
вогой за лес. там начинаются 
пожары. к тушению их надо 
подготовиться. И мы, условно 
говоря, достаем грабли. Упоми-
нание это – шутка. но она отра-
жает вооружение огнеборцев. 
арсенал невелик – в наличии 
грабли, пневмоогнетушители, 
ранцевые опрыскиватели.  од-
нако люди умудряются оста-
навливать огонь, спасать лес.

- А что после реорганиза-
ции лесного хозяйства в При-
морье не стало лучше?

- Пока пользуемся тем, что 
осталось от лесхоза. старой 
техникой. старым автотран-
спортом. надеемся на лучшее. 
ведь сейчас в числе основных  
стоит задача профилактики 
борьбы с пожарами.  но сколь-
ко ни говори, а у населения 
остаются старые представле-
ния по отношению к природе. 
к примеру, к палам на полях. 
По этому поводу говорят: «кре-
стьянин бросил спичку в поле». 
Это означает, что надо ждать 
беды с угодий сельскохозяй-
ственного назначения. там ско-
ро появятся очаги возгорания, 
потому что «крестьянин, бро-
сив спичку в поле,  уехал на ло-
шади домой». до поля ему нет 
дела. а между тем оттуда при-
ходит беда.

- Но полей-то у нас мало, а 
лесов много?

  - Почему же. на Зеркальнен-
ской долине до самого моря 
поля. Хорошо, что они есть. 
Плохо - не используются. а 
между тем все числятся в чьей-
то собственности. собственни-
ки же давно бросили землю. но 

палы пускать почему–то не пе-
рестали. так что весной долина 
становится тревожным местом.

-   Вы хотите сказать: по-
жары, возникающие в доли-
не, становятся причиной по-
жаров в районе?

 -  не всегда. но большая часть 
идет оттуда. а пожары, как из-
вестно, несут  социальные, эко-
логические и экономические 
потери. страдают люди, живот-
ный и растительный мир. на-
пример, в огне гибнет молодой 
подрост деревьев. в первую 
очередь хвойные. особенно 
жалко кедр, который считается 
житницей для живущих в лесу.

 - Руслан Александрович, к 
слову хочу спросить. Примор-
ский кедр пережил трудные 
времена. Его истребляли. По-
том оберегали. А после выхо-
да нового «Лесного кодекса» 
снова начали истреблять. 
Слава Богу, остановились. 
Весь год лесозаготовители 
обходили кедр. Но вот поя-
вились мнения, что с нового 
года, возможно, будет разре-
шено валить кедры, препят-
ствующие маневрированию 
техники. Что вы можете 
сказать по этому поводу?

- скажу однозначно: рубка 
кедра запрещена согласно по-
становления от 12 ноября 2010 
г. № 899 «об утверждении пе-
речня видов (пород) деревьев 
и кустарников, заготовка дре-
весины которых не допускает-
ся».

- Но вернемся к пожарам. По 
вашим словам выходит, что 
несмотря на тревожную об-
становку в стране, вызван-
ную прежними пожарами в 
центральных областях Рос-
сии, перемен ждать нечего.

- я так не говорил. напро-

тив. они идут. И перемены 
значительные. на базе авиале-
соохраны Приморья созданы 
новые подразделения ПХс - 3. 
Их в Приморье 5. За каждой 
закреплено несколько регио-
нов. такая станция создана в 
ольге.  она будет действовать 
в ольгинском, кавалеровском, 
дальнегорском районах. кон-
тролировать здесь обстановку, 
ликвидировать пожары.

 - А вы не могли бы расшиф-
ровать коротко, что пред-
ставляют из себя ПХС, как 
они действуют.

 - работает пожарохимическая 
станция примерно так. в небе 
летает вертолет. сверху пило-
ты наблюдают за обстановкой 
на земле. Заметив где–нибудь 
дым либо пламя, сообщают о 
них на станцию. в зависимости 
от сигнала на станции начина-
ются приготовления. И срочно 
выезжают на место пожара.  с 
начала года станция комплек-
товалась тракторами, буль-
дозерами, автотранспортом, 
спецмашинами. словом всем 
необходимым арсеналом, ко-
торый необходим для ликви-
дации крупного пожара. кстати 
сказать, сейчас подразделение 
комплектуется людьми. нужны 
хорошие профессионалы. Му-
жественные и надежные.

  - Короче говоря,  пожары в 
лесу не застанут врасплох.

-  Можно сказать так. но луч-
ше лишний раз напомнить: «не 
разводите огонь в лесу, не бро-
сайте горящие спички» и сооб-
щайте при обнаружении огня 
по тел.: 9-13-40.

  беседовал 
геннадий александрОв. 

  Фото автора.

наше интервью

В лесу работать - 
лес защищатьВ Кавалеровском горном техникуме прошло краевое методиче-

ское объединение преподавателей  «Инженерной и компьютерной 
графики». Гости прибыли из Находки, Владивостока, Уссурийска,  
Спасска, выступили с докладами, обсудили проблемы перехода на 
новые стандарты обучения.

Почему отдаленный от краевого центра поселок стал местом прове-
дения столь солидного учебно-методического мероприятия? 

- наши студенты регулярно занимают призовые места на олимпиа-
дах техникумов края по инженерной графике. в этом году один наш 
студент занял первое место по компьютерной, а второй - первое место 
по инженерной графике, выполняемой традиционным способом, то 
есть, с помощью чертежных принадлежностей, - рассказывает дирек-
тор кавалеровского горного техникума александр дмитриевич торло-
пов. – Поэтому преподаватели инженерной графики решили приехать 
к нам. общую координацию проведения этого методического объеди-
нения осуществляла заместитель директора техникума анна сергеев-
на николенко, а подготовку студентов – николай Иванович Зверев. 

анна сергеевна, предваряя открытие семинара, сказала:
- Преподавать инженерную графику – это сложный труд. то, что 

преподаватели средне-специальных учебных заведений края собра-
лись именно у нас – не случайно. николая Ивановича  Зверева знают 
многие из вас. Это настолько глубокий, грамотный специалист с 36-
летним стажем, умеющий работать со студентами так, что они, осваи-
вая непростой предмет, требующий пространственного воображения, 
твердости руки, уже сами занимают призовые места на различных 
олимпиадах, конкурсах. отличник образования, Заслуженный учитель 
россии, преподаватель высшей категории заслужил непререкаемый 
авторитет, уважение не только среди коллег в своем родном коллек-
тиве, любовь студентов - у него столько побед, заслуг! Это наш алмаз! 
И сегодня мы говорим ему спасибо, что во многом благодаря ему, его 
профессионализму, его преданности родному учебному заведению у 
нас состоялся семинар на краевом уровне.  

в программе методического объединения - три заявленных докла-
да.

Преподаватель находкинского государственного гуманитарно-
политехнического колледжа владимир романович Лядецкий в своем 
докладе рассказал об использовании компьютерных технологий в 
курсовом и дипломном проектировании. 

Зинаида анатольевна Чижова – преподаватель института железно-
дорожного транспорта филиал гоУ вПо «двгУПс» в г. Уссурийске - об-
ширный, объемный  материал на тему «Методическое обеспечение 
дисциплины «Инженерная графика» как фактор повышения качества 
подготовки специалистов в условиях Фгос. 

третьим выступил николай Иванович Зверев с докладом «разработ-
ка методических рекомендаций по выполнению рабочих чертежей в 
домашних условиях». После доклада он пригласил гостей в свой ка-
бинет, где показал работы своих студентов, рассказал о своих методах 
аттестации. гости также посетили кабинет «Информационные техно-
логии». 

Победители краевых конкурсов по инженерной графике студенты 
3-го курса по специальности «строительство и эксплуатация зданий и 
сооружений» Захар Фролкин и дмитрий Шейфер показали, как рабо-
тают студенты кгт, продемонстрировав одну и ту же деталь, изобра-
женную в компьютерном исполнении двумя разными методами. 

…Преподаватели различных учебных заведений края отмечают, что 
инженерная графика ребятам нравится, что при переходе на компью-
терную графику у них повышается интерес к предмету и повышаются 
оценки. но все без исключения признают, что выпускники сельских, 
поселковых школ не владеют предметом черчения, его у них просто 
не было.   

Поэтому сами преподаватели предлагают ребятам искать дополни-
тельную информацию в Интернете. 

- семинар  дал очень много каждому участнику, обогатил каждого 
из нас. спасибо кавалеровцам! - таково общее мнение участников се-
минара. 

антонина лаврик.

Лучшие чертежники – 
в КГТ!

Уважаемые читатели газеты «Авангард»!
Напоминаем вам, что вы можете подписаться на 

газету как в почтовых отделениях, так и оформить 
альтернативную подписку в редакции. Стоимость аль-
тернативной подписки на полугодие – 138 руб., для пен-
сионеров – 126 руб., на месяц – 23 руб., для пенсионеров 
– 21 руб.

ПРИмЕЧАНИЕ: читатели, оформившие альтернатив-
ную подписку, забирают газеты в редакции.  Газета домой 
не доставляется.
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15 апреля - выбОры главы и депутатОв 
муниципальнОгО кОмитета 

устинОвскОгО сельскОгО пОселения
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кандидат в депутаты муниципального комитета Устиновского 
сельского поселения по многомандатному избирательному округу 
№1.

выдвинута Местным отделением всероссийской политической 
партии «ЕдИная россИя» кавалеровского муниципального райо-
на.

ЕФИМЕНКО 
НАТАЛЬЯ ВЛАДИМИРОВНА

кандидат в депутаты устиновского сельского поселения кавалеровского муниципального района

САМУСЕНКО ОЛЬГА ИВАНОВНА
самусенко ольга Ивановна, 30 октября 1970г.р. родилась в 

г.семипалатинске, казахстан.  гражданка россии. высшее меди-
цинское образование. Закончила  медико-профилактический 
факультет владивостокского  государственного медицинского 
института в 1993 году по специальности  -  врач – гигиенист, эпи-
демиолог.

с 1993г по 2003г работала врачом-эпидемиологом в центре 
государственного санитарно-эпидемиологического надзора в 
анучинском районе Приморского края.  

с 2003г по 2006г – главный врач МЛПУ Центральная районная 
больница с.анучино.

с 2006г по 2011г – главный врач гУЗ «краевой противотубер-
кулезный диспансер № 6» г.арсеньев.                 

в настоящий момент работает в дальнегорском филиале 
ФбУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Приморском крае» 
заведующей санитарно-гигиеническим и эпидемиологическим 
отделом, врач-эпидемиолог. 

 Замужем. Есть дочь, 16 лет, студентка медицинского училища 
г. спасск-дальний.

направлениями своей депутатской деятельности вижу:
- работа в целях  улучшения жизнеобеспечения населения 

Устиновского сельского поселения совместно с остальными де-
путатами;

- защита интересов жителей  по вопросам социальной защи-
ты, социального, пенсионного и медицинского обеспечения;

-  оказание личной помощи населению в получении государ-
ственных услуг;

- в меру своей компетенции и с привлечением структур вла-
сти и общественных организаций  - обеспечение занятости (как 
трудовой, так и культурной) населения, в первую очередь, мо-
лодежи;

-   продвижение вопросов развития в поселении сельского 
хозяйства.

Зачем  я, анастасия рахубо, иду в депутаты.
Многие считают, что от нас, граждан, ничего не зависит. я не могу и не буду с этим 

соглашаться. в своей жизни я всегда исходила из реальности, ставила перед собой кон-
кретные цели и добивалась их. Мне нравится наше село, и я хочу сделать его лучше.

свою работу я планирую строить, в том числе, основываясь на ваших пожеланиях и 
предложениях. я готова помогать вам в решении всех вопросов, которые находятся в 
компетенции депутата.

кандидат в депутаты устиновского сельского поселения кавалеровского муниципального района

РАхУбО  
АНАСТАСИЯ НИКОЛАЕВНА

по итогам всероссийской переписи населения 2010 года числен-
ность населения кавалеровского муниципального района состави-
ла 25833 человека. в том числе мужчин - 11986 чел. (46.4%), женщин 
– 13847 чел. (53.6%).

на 1000 мужчин у нас в районе приходится 1155 женщин. Причём, что 
интересно, в возрасте: до 1 года, 4 года, 6 лет, 27 лет, 45 лет женщин и 
мужчин оказалось поровну. 

в возрасте:  1 год, 3 года, 5 лет, 7 – 10 лет, 14 – 18 лет, 22 года, 24 года,  
28 лет, 31 год, 35-36 лет, 50 лет  численность мужчин превышает числен-
ность женщин! 

резко меняется соотношение полов после возрастной границы в 68 
лет: превышение численности женщин над мужчинами колеблется от 1.5 
до 6.5 раз (89 лет). 

средний возраст населения составил 41.6 года, в том числе мужчин – 
39.2 года, женщин – 43,7 года.  

Из общей численности населения:  4311 чел. – моложе трудоспособно-
го возраста (16.7%), 14340 чел. – находятся в трудоспособном возрасте 
(55.5%), 7182 чел. – старше трудоспособного возраста (27.8%). Фактиче-
ски получается, что у нас в районе на двух человек в трудоспособном 
возрасте приходится один  человек старше трудоспособного возраста.

самая многочисленная возрастная категория – 55-59 лет (9.4% от об-
щей численности района),  затем идёт 50-54 года (8.4%), 60-64 года (7.4%),  
45-49 лет (7.1%). 

Удивительный факт: численность лиц в возрасте 70-74 года (1460 чел.) 
превышает численность лиц в возрасте 65-69 лет (983 чел.).

Из 36 человек  долгожителей в возрасте от 90 до 100 лет и более – 30 
человек – женщины.

л. акиФьева,  
ведущий специалист – эксперт  отдела государственной 

статистики в г. владивостоке (п. кавалерово).

Отдел статистики сообщает

ВПН-10 Население 
Кавалеровского района 
по возрасту и полу

в крае

в апреле повышенные пенсии получат все приморские пенсионе-
ры. для тех, чьи выплаты ниже  прожиточного минимума предусмо-
трена  региональная социальная доплата к пенсии. на эти цели при-
морские депутаты предусмотрели в краевом бюджете на 2012 год  
1,3 миллиарда рублей.  

такие выплаты ежемесячно  получают более 50 тысяч неработающих 
пенсионеров. доплата из краевого бюджета позволяет поднять их пен-
сии  до прожиточного минимума, который с начала года составляет 6198 
рублей.  большинство приморских пенсионеров  – получатели трудовых 
пенсий. с 1 апреля они вырастут на 3,4 процента. Прибавка  у каждого 
будет индивидуальна, в зависимости от размера получаемой  трудовой 
пенсии.  

Пенсии по государственному пенсионному обеспечению увеличатся 
на  14,1 процента. среднее увеличение составит 749 рублей. Примерно 
на 1,5 тысячи рублей увеличатся пенсии у 4 тысяч участников великой 
отечественной войны и некоторых других получателей.  

кроме того, на 6 процентов будут проиндексированы размеры еже-
месячных денежных выплат (Едв), получателями которых являются 152 
тысячи федеральных льготников Приморья. 

до 795 рублей будет проиндексирована и стоимость набора социаль-
ных услуг, в число которых входит  обеспечение лекарственными пре-
паратами,  предоставление путевки на санаторно-курортное лечение,  
оплата проезда  к месту лечения и обратно.  

пресс-служба зс пк.

Очередное 
повышение пенсий

в приморье лесоохранные учреждения получили первые лицензии 
на тушение лесных пожаров. Этими предприятиями стали «примор-
ская база авиационной, наземной охраны и защиты лесов» и «при-
морское лесохозяйственное объединение». все учреждения подве-
домственны управлению лесным хозяйством приморского края.

как рассказали в управлении лесным хозяйством Приморского края, по-
лучение документов стало важным шагом в подготовке к пожароопасному 
сезону. всего в Приморском крае планируется получить 14 лицензий по ту-
шению лесных пожаров, из них 2 уже получены, 7 заявок находится на рас-
смотрении в лицензирующем органе, 4 учреждения должны подать заявки 
в апреле этого года и 1 заповедник («кедровая падь») направит документы 
на лицензирование после оформления права аренды на здания и сооруже-
ния.

одновременно, управление лесным хозяйством Приморского края обра-
тилось в департамент лесного хозяйства по дФо с просьбой рассмотреть 
заявки соискателей лицензии Приморского края в приоритетном порядке. 

напомним, на прошлой неделе в управлении лесным хозяйством При-
морского края прошло межведомственное совещание с руководителя-
ми федеральных и региональных заповедников, национальных парков 
и военных лесничеств Министерства обороны российской Федерации, 
расположенных на территории Приморского края.

пресс-служба апк.

Выдано 14 лицензий 
по тушению лесных пожаров

для нормальной жизни в селе необходимо регулярное 
и  надежное автобусное сообщение. Чтобы в школах были 
все классы, с первого по одиннадцатый. Чтобы работали все 
клубы и библиотеки. Чтобы было налажено отопление всех 
бюджетных учреждений и коммунальных квартир, а насе-
ление сел имело бы возможность без проволочек получать 
разрешение и заготавливать дрова. Чтобы все села имели 
бы нормальную питьевую воду и никогда бы не закрывались 
фельдшерско-акушерские пункты (ФаП) и почтовые отде-
ления. Чтобы в зимнее время проводилась своевременная 
очистка от снега улиц и дорог и продолжилось бы асфаль-
тирование улиц сел и начинать, по моему мнению, необхо-
димо с улицы братьев Швед в с. богополь, где невозможно 
вывесить во дворах домов чистое белье, которое от угольной 
дорожной пыли становиться черным. к асфальтированию 
следует привлечь Зао «Уголь-асо», так как именно это пред-
приятие «отремонтировало» эту дорогу углем.

необходимо отремонтировать мост в с. богополь через 
р. Зеркальная, который нужен не только для проезда на се-
нокосы и выпаса скота, но и для тех сотен жителей кавале-
ровского района, которые участвуют в проведении селянами 
праздника янки купалы. на селе необходимо поддерживать  
как детскую, так и взрослую художественную самодеятель-
ность. 

следует организовать вывоз бытовых отходов, как из сел, 
так и с морского побережья в летнее время. 

И, наконец, самое главное, - для создания рабочих мест 
провести разъяснительно-информационную работу и ока-
зать помощь активным жителям для их вхождения в краевые 
и республиканские программы по производству продуктов 
растениеводства и животноводства. 

кандидат в депутаты муниципального  комитета и на 
должность главы  устиновского сельского поселения                                           

с.м. плевакО.   

Селу – достойную жизнь!

Фонд содействия реформиро-
вания жилищно-коммунального 
хозяйства одобрил заявку при-
морского края на предоставление 
финансовой поддержки для прове-
дения капитального ремонта мно-
гоквартирных домов на 2012 год.

как рассказали в краевом депар-
таменте жилищно-коммунального 
хозяйства и топливных ресурсов, 
Приморье получит из средств Фон-

да 294,08 миллиона рублей. софи-
нансирование из средств краевого 
бюджета составит 132,38 миллиона 
рублей. Эти средства будут направ-
лены на проведение капитального 
ремонта 132 многоквартирных до-
мов в 17 муниципальных образо-
ваниях. в результате реализации 
программы условия проживания 
улучшат около 20 тысяч человек.

напомним, это уже третья заявка 

Приморья, одобренная Фондом в 
текущем году. общий объем привле-
ченных в Приморский край средств 
Фонда в 2012 году составит 2 462,3 
миллиона рублей. они будут направ-
лены на проведение капитальных 
ремонтов многоквартирных домов 
и переселение граждан из аварий-
ного жилья в муниципальных обра-
зованиях края.

пресс-служба апк.

Около 2,5 миллиарда рублей получит 
Приморье из средств Фонда ЖКх в 2012 году
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первыми получателями стали 
пенсионеры Фрунзенского рай-
она владивостока. как расска-
зали специалисты пенсионного 
фонда, введение новой формы 
доставочных документов по-
зволило повысить качество об-
служивания пенсионеров.

нововведение стало возмож-
ным благодаря установке в При-
морском филиале «Почты россии» 
информационно-вып латного 
центра. он связывает высокоско-
ростной вычислительной сетью 
участки доставки пенсий, ИвЦ и 
территориальные органы Пенси-
онного фонда россии.  

По новой технологии все вы-
платы производятся не по ведо-
мостям, а по поручениям Пенси-
онного фонда. в них указываются 
все виды выплат, полагающиеся 
пенсионеру в текущем месяце, с 
разбивкой по видам, в том числе, 

доплаты за прошлое время. 
При доставке пенсии граждани-

ну на руки почтальон выдает вы-
платной документ, который состо-
ит из двух частей. отрывная часть 
выплатного документа остается у 
пенсионера, что бы он мог само-
стоятельно проконтролировать 
правильность выплаты пенсии и 
своевременность ее индексации. 
Поручение с подписью получа-
теля почтальон забирает с собой 
в отделение почтовой связи, где 
оно обрабатывается с помощью 
специального программного обе-
спечения и  в электронном виде 
передается в Пенсионный фонд. 

кроме того, в выплатном доку-
менте может быть указана и допол-
нительная информация. к примеру, 
для получателей пенсии по инва-
лидности будет предоставляться 
информация об истечении срока 
инвалидности и необходимости 

прохождения медико-социальной 
экспертизы. а для получателей 
пенсии по причине потери кор-
мильца – о необходимости предо-
ставления справки из учебного за-
ведения на иждивенца и т.д.

с 1 апреля Почта россии доста-
вит вместе с пенсией выплатные 
документы пенсионерам, прожи-
вающим в артеме, дальнеречен-
ске, Зато большой камень, крас-
ноармейском,  надеждинском, 
Пожарском, Шкотовском и Хасан-
ском районах. 

к 1 июля 2012 года в новом ре-
жиме будут получать пенсию все 
пенсионеры Приморского края. 
Модернизация процесса выпла-
ты пенсий коснется 70 процентов 
всех получателей пенсий Примор-
ского края. Это более 360 тысяч 
приморцев, являющихся клиента-
ми Почты россии.

пресс-служба апк.

по краю

Пенсии в Приморье начали 
выплачивать по поручениям 
Пенсионного фонда России губернатором приморского 

края утверждена адресная про-
грамма по проведению капи-
тального ремонта многоквар-
тирных домов в приморском 
крае.

Участниками программы стали 
17 городских и сельских поселе-
ний края. в 2012 году здесь бу-
дут отремонтированы 132 жилых 
дома. Это позволит улучшить жи-
лищные условия более 19 тысячам 
человек.  

как рассказали в департамен-
те по жилищно-коммунальному 
хозяйству и топливным ресурсам 
Приморского края, общий объ-
ем финансирования программы 
составляет 426,5 миллионов ру-
блей. в том числе за счет средств 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунального 
хозяйства – 294 миллиона рублей, 
краевого бюджета – 55,5 миллиона 
рублей, местного бюджета – 55,5 
миллиона рублей, собственников 

помещений – более 21 миллиона 
рублей. 

отметим, в нынешнем году это 
уже вторая утвержденная про-
грамма по проведению капиталь-
ных ремонтов многоквартирных 
домов в Приморье. всего в 2012 
году планируется отремонтиро-
вать 723 дома на сумму 3 326,7 
миллиона рублей.

напомним, с 2008 по 2011 годы 
в рамках реализации Программы в 
крае было отремонтировано 1 162 
многоквартирных дома на сумму 4 
250,8 миллиона рублей.

пресс-служба апк.

В Приморье будет проведен 
капитальный ремонт в 723 
многоквартирных домах

Официально

в соответствии со статьёй 57 устава кавалеровского му-
ниципального района администрация кавалеровского му-
ниципального района объявляет конкурс на замещение ва-
кантной муниципальной должности муниципальной службы 
– начальник отдела образования администрации кавалеров-
ского муниципального района.

Требования, предъявляемые:
к уровню профессиональных знаний: наличие специальных 

знаний, подтверждённых документом государственного образца 
о высшем профессиональном образовании, соответствующих на-
правлению деятельности отдела образования. 

к стажу муниципальной службы или стажу работы по специ-
альности: не менее четырех лет стажа муниципальной службы 
(государственной службы) или не менее пяти лет стажа работы по 
специальности.

к уровню и характеру профессиональных знаний, необходимых 
для исполнения должностных обязанностей, включающих требо-
вания знания:

конституции российской Федерации;
федеральных законов применительно к исполнению своих 

должностных обязанностей, прав и ответственности;
устава и законов Приморского края применительно к исполне-

нию своих должностных обязанностей, прав и ответственности;
устава и нормативных правовых актов местного органа само-

управления применительно к исполнению своих должностных 
обязанностей, прав и ответственности;

порядка работы со служебной информацией;
правил делового этикета.
К уровню и характеру профессиональных знаний, необходимых 

для исполнения должностных обязанностей, включающих уме-
ния:

владения нормами современного русского языка, способами 
делового письма;

владения компьютерной и другой оргтехникой, а также необхо-
димым программным обеспечением;

владения основами делопроизводства; 
владения операционной системой Windows XP;
владения прикладными программами: уверенный пользова-

тель MS Office Word, Exсell, Internet.
Должен уметь: 
вести деловые переговоры и составлять деловые письма;
владеть современными информационными системами;
организовывать личный труд и рационально планировать ра-

бочее время;
принимать управленческие решения;
организовывать качественное взаимодействие со специалиста-

ми департамента образования и науки Приморского края, орга-
нов исполнительной власти и подразделений аппарата админи-
страции;

разрабатывать проекты нормативных правовых актов по на-
правлению деятельности;

составлять и исполнять перспективные и текущие планы; ана-
лизировать работу по профилю деятельности;

составлять документы аналитического, делового характера;
вести служебный документооборот, исполнять служебные до-

кументы, готовить проекты ответов на обращения организаций, 
граждан;

выстраивать межличностные отношения;
готовить заключения, предложения.
Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, пре-

доставляет в конкурсную комиссию следующие документы:
личное заявление;
собственноручно заполненную и подписанную анкету установ-

ленного образца с приложением фотографии;
копию паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на 

конкурс);
документы, подтверждающие необходимое профессиональное 

образование, стаж работы и квалификацию:
а) копию трудовой книжки;
б) копии документов о профессиональном образовании, а так-

же по желанию гражданина - о дополнительном профессиональ-
ном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, 
заверенные нотариально или кадровыми службами по месту ра-
боты (службы);

заключение медицинского учреждения об отсутствии заболе-
вания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

сведения о полученных доходах за 2011 год, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера за период с 1.01.2011 
года по 1.04.2012 года на себя, супругу (супруга) и несовершенно-
летних детей.

Срок приёма документов:
документы, указанные в настоящем объявлении, представля-

ются в течение 20 дней со дня размещения объявления о приеме 
документов для участия в конкурсе в газете «авангард» и на сайте 
администрации кавалеровского муниципального района.

документы должны быть поданы не позднее 27.04.2012  года.

Место и время приёма документов:
документы на конкурс предоставляются в отдел 

организационно-контрольной работы администрации кавале-
ровского муниципального района по адресу: 692413, пгт кавале-
рово, ул. арсеньева, 104, кабинет 29. время приема документов с 
9-00 до 16-00. выходные дни: суббота, воскресенье.

 
прОект трудОвОгО дОгОвОра

1. Место и дата заключения трудового договора __________
работодатель   администрация кавалеровского муниципально-

го района
Инн      № 2515002468   оквЭд  75.11.31
в лице  главы администрации кавалеровского муниципального 

района     
                                                                                                                                             
основания наделения лица полномочиями работодателя для 

юридического лица, именуемого в дальнейшем «работодатель» и
именуемого в дальнейшем «работода-

тель»_________________________________________ 
гражданин (ка)_______________________________________
именуемый в дальнейшем  «работник», заключили настоящий 

договор о нижеследующем:
3. Место работы администрация кавалеровского муниципаль-

ного  района 
4. Профессия, (должность) начальник отдела  образования ад-

министрации   
5. договор является договором:            по основной работе
6. вид договора:                                  на неопределённый срок 
7. Условия оплаты труда:
 должностной оклад (тарифная ставка)    6050,00 руб.
 районный коэффициент   30%
 северные надбавки    до 50%            
 доплаты  в соответствии с действующим  Законом При-

морского края от 4.06.2007г.   № 82-кЗ «о муниципальной службе в 
Приморском крае», штатным расписанием.

8. режим рабочего времени
 а) порядок учета рабочего времени   ежедневный
 б) режим работы    с 8-00 час. до 17-00 час. 
 в) время отдыха  перерыв для отдыха и питания с 12-00 

до 13-00, выходные дни суббота, воскресенье
 г) длительность работы (в течение суток, недели)  
                                           _40 часов в неделю 
                                           (36 для женщин)____________ 
9. Характер работы         ненормированный рабочий день               
( подвижной, разъездной, в пути, ненормированный рабочий 

день, другой характер работы ).
10. работник страхуется на случай временной нетрудоспособ-

ности и от несчастных случаев и профессиональных заболеваний 
на производстве:

11. даты выдачи заработной платы         10    и     25         дни месяца                  
(каждые полмесяца).

12. Продолжительность оплачиваемого ежегодного отпуска:
      а) основной   30 календарных  дней  
      б) дополнительные:
       - за работу в местности, приравненной к районам крайнего 

севера  16 календарных дней
- за ненормированный рабочий день – 4 календарных дня       
-  за выслугу  лет ______(до 15 календарных дней).
13. Испытательный срок                    месяца.
14. другие условия трудового договора:
а) муниципальный служащий несет ответственность за нару-

шения положений «кодекса этики и служебного поведения муни-
ципальных служащих кавалеровского муниципального района» 
(159-нПа от 29.03.2011г.):

- муниципальный служащий подлежит моральному осуждению 
на заседании соответствующей комиссии по соблюдению требо-
ваний к служебному поведению муниципальных служащих и уре-
гулированию конфликта интересов, а в случаях, предусмотренных 
федеральными законами, нарушение положений кодекса влечет 
применение к муниципальному служащему мер юридической от-
ветственности.

- соблюдение муниципальными служащими кавалеровского 
муниципального района положений кодекса учитывается при 
проведении аттестаций, формировании кадрового резерва для 
выдвижения на вышестоящие должности, а также при наложении 
дисциплинарных взысканий. 

     работодатель    работник
___________________                                ______________________ 
    (фамилия, инициалы)                           (фамилия, инициалы)
Юридический адрес: Инн _______________________ 
______________________ № ________________________ 
______________________               страхового свидетельства
______________________      адрЕс: _____________________
______________________      
______________________        ________________________
______________________                   ПасПортнЫЕ даннЫЕ:
    подпись, дата          серия ____________ №_____ 

        кем выдан ________________ 
          ________________________

    подпись, дата
 
кандидатам, участвовавшим в конкурсе, сообщается о резуль-

татах конкурса в письменной форме в течение месяца со дня его 
завершения.

Предполагаемая дата проведения конкурса – 02.05.2012г., место 
проведения – пгт кавалерово, ул.арсеньева, 104, администрация 
кавалеровского муниципального района, общий отдел. 

расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту про-
ведения конкурса и обратно, проживание и др.), осуществляются 
кандидатами за счет собственных средств.

Объявление о конкурсе
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организациям, в чью компетенцию 
входит рассмотрение

(Цена свободная)

ритуальная служба «свеча»: ул. больничная, 3 (рядом с моргом). тел.: 9-44-06; 9-29-95; сот. 89242448324.
Принимаем заказы в рассроЧкУ до 6 мес. на изготовление памятников из натурального камня (от 6000 руб.) и 

мраморной крошки (от 2700 руб. комплект), оградок, столов, лавочек, фотокерамики, гравюр портретов. Предо-
ставляем ритуальные атрибуты: гробы, венки, траурные ленты, ткань, кресты, предметы для церковного обряда.  
Полный комплекс ритуальных услуг: могила, гроб, услуги транспорта и т.д. круглосуточный вывоз усопших в морг. 
Участникам вов, умершим после 12.06.1990 г., - бесплатные памятники. 

Объявления

11 апреля
в рдк им. 

арсеньева  
с 9 до 18 ч. 
состоится 
выставка-

продажа новой 
коллекции

женского пальто
«весна-2012» 

г. нижний новгород.
любое пальто

за 4500 руб.теплый дОм
предлагает:

сертифицированные пластиковые окна
«MONTBLANC» заводского производства
алюминиевые раздвижные лоджии
балконы
рольставни
теплые полы
натяжные потолки
вертикальные, горизонтальные, 
картинки, рулонные жалюзи - в ассортименте

устанОвка, гарантия, скидки, кредит. 
тел. 8 (42375) 9-21-30. адрес: п. кавалерово, ул. арсеньева, 50. 

магазин «четыре башни».

ИП коЛЕснИков а.н.

11 апреля небольшое геомагнитное возмущение.

Предварительный 
прогноз погоды

ДАТА
НОЧН. 
ТЕМП.

(О С)

ДНЕВН. 
ТЕМП. 

(О С)

осад-
кИ

ВЛ. 
ВОЗДУХА 

(%)
ВЕТЕР

СКОРОСТЬ 
ВЕТРА
 (М/С)

8 апр. -7 -5 +4 +6 возм. 42-95 Ю 2-3

9 апр. -5 -2 +5 +7 возм. 59-94 сЗ 4-5

10 апр. -3  0 +7 +11 возм. 42-76 З 2-5

11 апр. -5 -2 +6 +11 нет 29-73 Ю 2-3

п. Кавалерово

закупаем:
Орех кедровый, 

шишку,
корень элеутерокок-

ка,
аралию, 

диоскорею,
тел.:   8 (42361) 4-61-05  
            8 (42361) 4-06-53   
            8 (42361) 4-40-89   
            8-902-557-45-01   
            8-914-961-95-94 

г.арсеньев, ул.котовского, 3 
(район кирзавода)

ТеплоКомСервис
Снятие архивных данных с приборов 

учета тепла и оформление электрон-
ных отчетов для теплоснабжающей 
организации; сдача отчетных доку-
ментов теплоснабжающей организа-
ции; техническое обслуживание тепло-
вых пунктов, оснащенных приборами 
учета; регулировка систем отопления 
в том числе МКД; разработка рекомендаций по улучшению эффектив-
ности работы системы отопления; организация поверки приборов 
учета; организация оснащения тепловых пунктов приборами учета; 
организация ремонта систем отопления МКД. 

тел. 89241379973, 89242677701.

Продают
1-комн. квартиру поселок 

рудный-1, Зеленка, огород, сад, га-
раж, надворные постройки, цена до-
говорная. тел. 9-18-19, 89147945091.

2-комн. гостинку, ул. арсе-
ньева, 74, 4 этаж, 42, 6 кв.м. тел. 
89510178458.

дом деревянный, 84-го года по-
стройки, 54 кв.м, участок 15 соток, 
п. рудный (Поворот), ул. Лесная, 17. 
тел. 89242673598.

дом, 7х8, п. рудный-1, все над-
ворные постройки или обменяю 
на 2-ком. квартиру в кавалерове. 
тел. 9-86-15, 9-45-14.

дом (лиственница), жилая пло-
щадь 51 кв.м, теплая веранда, 
летняя кухня, пристройка к дому, 
участок 12 сот., баня, гараж, сарай, 
дровеник, плодово-ягодные по-
садки, скважина в доме, во дворе 
колодец, рядом садик, остановка, 
магазин, район санькин ключ. тел. 
89510290199.

дачу на солнечной, домик, две 
комнаты, столовая, веранда, баня, 
колонка, садово-ягодные насаж-
дения, 8 соток, не дорого. тел. 
9-10-25.

коттедж в кавалерове, новый, 120 
кв.м., 1 этаж, кирп., 2 эт. брус, все услу-

ги, свет 380, гараж, баня, надв. по-
стройки, участок 16 сот., все в собств., 
документы готовы. тел. 89241204279.

землю, р-н геофизики. тел. 
89241361076.

поросят. тел. 89242447045.

поросят крупной, мясной поро-
ды от 26.02, п. рудный (Поворот). 
тел. 89025537029.

навоз с доставкой, телят месяч-
ных. тел. 9-35-57, 89020590984.

дрова недорого, дуб-швырком. 
тел. 9-87-85, 89242639352.

дрова: дуб, береза, сухостой. 
тел. 9-49-55, 89242167498.

дрова, навоз, перегной, гра-
вий. тел. 9-65-26, 89089979314.

Купят
 куплю автО дороже всех. тел. 

89510186707.
 
срочно! куплю 2-комн.кв. в 

п.кавалерово, нов.пл., в районе от к/т 
«россия» до 2-ой школы. с хорошим 
ремонтом, альтернативным отопле-
нием! тел.89046206664.

ООО «чугуевский райзаготохот-
пром» принимает от населения су-
хой корень элеутерококка, плоды 
шиповника сухие. обращаться по 

тел.: 842372-21-5-56 или по адресу: 
Прим. кр., с. Чугуевка, ул. арсеньева, 
17.

Меняют
3-комн. квартиру, нов. план, п. 

кавалерово на г-обр. или 1-комн. 
квартиру в п. кавалерово с допла-
той. тел. 89532111856.

Снимут
срочно 3-4-комн. квартиру в 

п. кавалерово, порядок и своев-
ременную оплату гарантирую. тел. 
89243289283.

Услуги
ремонтные работы любой слож-

ности, недорого. тел. 89241300824, 
89244319457.

в связи с усилением северо-восточного ветра на 
прибрежной территории ожидается разрушение льда 
и вынос его в открытую часть японского моря. при-
морские спасатели убедительно просят жителей края 
не выходить на лед.

как рассказали специалисты государственного учреж-
дения Приморского края по пожарной безопасности, де-
лам го и Чс, в случае чрезвычайной ситуации жители При-
морья могут обратиться за помощью по телефону 010.

пресс-служба апк.

Приморские спасатели убедительно 
просят жителей края не выходить на лед

Управление Федеральной службы по надзору в сфере природопользо-
вания (росприроднадзора) по Приморскому краю сообщает, что Прика-
зом Министерства финансов российской Федерации от 21.12.2011 года 
№ 180н утверждены Указания о порядке применения бюджетной класси-
фикации российской Федерации с новыми кодами бюджетной классифи-
кации, вступившими в силу с 1 января 2012 года, Приказом Федеральной 
службы по надзору в сфере природопользования от 22.02.2012 года № 
64 «о наделении полномочиями главного администратора (администра-
тора) доходов федерального бюджета Федеральной службы по надзору 
в сфере природопользования и ее территориальных органов» утверж-
ден  перечень источников доходов федерального бюджета.

реквизиты платы за негативное воздействие на окружающую среду:
Получатель: УФк по Приморскому краю
(Управление росприроднадзора по Приморскому краю)
л/с 04201780980 
Инн 2540106044 
кПП 254001001
расч. счет:  40101810900000010002
банк получателя: гркЦ гУ банка россии по Приморскому краю 
бИк 040507001
кбк:

048 112 01 01 001 6000 120 Плата за выбросы загрязняющих веществ в 
атмосферный воздух стационарными объектами

048 112 01 02 001 6000 120 Плата за выбросы загрязняющих веществ в 
атмосферный воздух передвижными объектами

048 112 01 03 001 6000 120 Плата за сбросы загрязняющих  веществ в водные 
объекты

048 112 01 04 001 6000 120 Плата за размещение отходов производства и 
потребления

048 112 01 05 001 6000 120 Плата за иные виды негативного воздействия на 
окружающую среду

048 112 01 06 001 6000 120 Плата за неиспользование попутного нефтяного 
газа

окато  кавалеровского муниципального района 05210000000


